
 

 

 

  

 
 אתי אביב

   

 

 נעים להכיר ▼

ב, בוגרת תואר ראשון במדעי התנהגות ותואר שני בילשני חיילים מקסימים. גרה בתל א מאשמי אתי אביב, נשואה וא
 הבינלאומי. הספר ומלגות בבית  ימודלר שכתחום שנים, כאחראית  3-ה מזה כברסיטבמדעי המדינה. עובדת באוני

 לפני עבודתי באוניברסיטה, מילאתי מס' תפקידים בחברות הייטק ובשגרירות ישראל בחו"ל.
 

 היעדים שחשוב לי לקדם  ▼

 שיפור סביבת העבודה של העובד  ❖
מתוך היכרות אישית עם סביבות עבודה מגוונות, אשמח להציג בפני ההנהלה את חשיבותה של סביבת  

ככלי מרכזי להעלאת  ,ששמה את העובד במרכז ודואגת לשביעות רצונו ממקום העבודהעבודה התומכת, 
   האפקטיביות ולשימור עובדים. סביבת עבודה הולמת לעובדים היא זכות ולא מותרות!

יש לשפר את   מעבר לשידרוג התנאים הפיזיים בסביבת העבודה, כמו ריהוט משרדי המתאים לצרכי העבודה,
 שירותי הניקיון ואת רמת מוצרי ההיגיינה. 

 לדרגה אישית  הגדלת המכסות  ❖
הזכאות לדרגות אישיות לעובדי המח"ר מעבר למכסה הקיימת, כך שיותר עובדים יוכלו לקבל כל  הרחבת 

שעובדים משכילים מביאים ערך מוסף לאירגון ולכן ראויים לתיגמול  אישית. אני מאמינהשנה דרגה 
 דיפרנציאלי. 

 לעובדים במתחמי ההסעדה הפרושים בקמפוס.  הגדלת הסיבסוד והגיוון של המנות המפוקחות  ❖

 מח"ר לעובדי הנגשה של ההטבות  ❖
 אלה.  לפרסום יזום של הטבות הטבות המגיעות להן/ם ולכן אפעל לעיתים, העובדות/ים אינם חשופים ל

 קהילות בקמפוס ❖
,  בישול, סטיילינגואפיה  ,טיפול בצמחיםכגון: מועדון הספר,  תחומי עניין משותפים בעלות  קהילות  יצירת

 .  ועוד כתיבה יוצרת, פיתוח אישי

▼  

 

 !להתפתחות שלךהבחירה הנכונה  – אתי אביב 
 


